Offentlicher Personennahverkehr - eine spannende Branche mit Zukunft. Trapeze beliefert diesen inter-
essanten Markt mit innovativen Produkten und Losungen. Hier sind Sie richtig, wenn Ihre ndchste Stelle
moglichst vielseitig, lehrreich, eigenverantwortlich und international ausgerichtet sein soll!

Fiir die Abteilung Development
suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung einen einsatzfreudigen und motivierten

Team Leader — embedded systems (m/w)

Aufgabengebiet

Sie tibernehmen die fachliche sowie operative Fiihrung unseres bestehenden Engineering-Teams, welches
aus 10 Mitarbeitenden besteht. Ihre Motivation ist es, das Team durch Ihren Einfluss/Mentoring sowie
mit Ihrem technischem Knowhow nachhaltig weiter zu entwickeln. Sie iibernehmen die Verantwortung
und die Koordination des Change-, Problem- und Release-Management. Im Fokus stehen dabei die
Bediirfnisse und Erwartungen unserer Kunden. Sie sorgen fiir einen reibungslosen Ablauf der Projekte
sowie eine fristgerechte Umsetzung unter Einhaltung der Ziele. Zudem koordinieren Sie Ihre Teams in
der Schweiz und in Polen. Sie sind der Spezialist, wenn es darum geht, die Balance zwischen operativen
Tatigkeiten und Innovationen in der Softwareentwicklung zu halten! Wir entwickeln vornehmlich agil
und haben passende Elemente von SCRUM eingefiihrt! Hier sind Sie richtig, wenn Ihr nachster Job még-
lichst vielseitig, lehrreich, eigenverantwortlich und international ausgerichtet sein soll!

Ihr Profil

Fiir diese vielseitige und herausfordernde Tatigkeit bringen Sie eine abgeschlossene héhere IT- und/oder
Elektrotechnik-Ausbildung mit. Zusatzliche Weiterbildung in Betriebswirtschaft (Uni/FH oder Berufs-
aushildung mit entsprechender Weiterbildung) oder MBA sind von Vorteil. Sie verfiigen iiber Erfahrung
im Projektmanagement mit anerkanntem Leistungsausweis. Wir erwarten eine erfahrene und initiative
Personlichkeit welche iiber 2 bis 3 Jahre Erfahrung im internationalen Umfeld und in einer dhnlichen
Position nachweisen kann. Sie haben bereits fundierte Kenntnisse (mind. 8 Jahre) in der Entwicklung
von Software fiir Embedded-Systeme sowie in der Konzeptionierung von Software-Architekturen in Real-
Time-Betriebssystemen.

Einer kommunikativen und offenen Personlichkeit mit sehr guten Englisch- und Deutschkenntnissen
bieten wir ein vielseitiges und anspruchsvolles Aufgabengebiet in einem dynamischen, motivierten Team
in einer zukunftsorientierten Branche.

Eintritt
Nach Vereinbarung, auch kurzfristig moglich

Arbeitsort
CH-8212 Neuhausen am Rheinfall (Schweiz)

Senden Sie bitte Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an cinzia.vassallo@trapeze-
group.com. Fiir telefonische Auskiinfte stehen wir Ihnen gerne zur Verfiigung. Trapeze Switzerland
GmbH, Cinzia Vassallo, Head of HR, Industrieplatz 3, CH-8212 Neuhausen am Rheinfall, Telefon
+41 (0)58 911 16 46. Wir freuen uns auf Sie!
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